
附件2
本科毕业论文（设计）管理工作水平评估方案
	院、系：                        毕业论文管理评估得分：          评估专家组组长签名：

	一级指标
	二级指标
	主要观测点
	权重
	等级标准
	评价依据
	评估等级
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0.8
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0.6
	D
0.4

	毕  业  论  文  或  毕  业  设  计  管

理

工

作

水

平
	选题与

开题管理工作

15%
	●毕业论文(设计)选题库的建立
	5.0%
	建立了院、系或专业毕业(设计）选题库，选题库年更新率达60%以上。
	有毕业论文(设计)选题库，但未每年更新，或更新率低。
	  1、院、系建立的本科毕业论文（设计）选题册，特别是近三年的选题册；
	5
	4
	3
	2

	
	
	●论文题目的重复率
	3.0%
	做到一人一题，重复率为零。
	基本做到一人一题，重复率不高于10%。
	  2、院、系建立的本科毕业论文题名册，特别是近三年的题名册；
	3
	2.4
	1.8
	1.2

	
	
	●开设毕业论文(设计)写作专题讲座
	2.0%
	安排有经验的教师举办了毕业论文(设计)写作专题讲座。
	安排过毕业论文(设计)写作辅导。
	  3、毕业论文(设计)写作专题讲座笔记或有关记录；
	2
	1.6
	1.2
	0.8

	
	
	●开题指导
	5.0%
	指导小组进行了开题指导，并有详细开题情况记录。
	指导小组进行了开题指导，但无开题情况记录。
	  4、开题报告和开题记录。
	5
	4
	3
	2

	
	指导教师管理工作30%
	●论文指导师生比
	10.0%
	论文指导教师与学生比<=1:6。
	论文指导教师与学生比<=1:8。
	  1、院、系在职教师名册(至少包含姓名和职称)；
	10
	8
	6
	4

	
	
	●论文指导教师资格
	10.0%
	讲师及以上职称有教学和科研经验的教师担任指导教师。
	论文的指导教师中有讲师以下职称但不超过2%。
	2、毕业论文开题报告、指导记载表、答辩记录及成绩评定表。
	10
	8
	6
	4

	
	
	●论文指导学术评价规范性
	10.0%
	论文指导教师认真审阅了毕业论文(设计),给予规范、科学的评价。
	论文指导教师基本审阅了毕业论文(设计),给予一定的指导和评价。
	
	10
	8
	6
	4

	
	论文答辩组织管理工作25%
	●论文答辩小组的成立
	10.0%
	院、系成立了论文答辩小组，且成员结构合理，数量不少3于人。
	院、系成立了论文答辩小组。
	  1、论文答辩小组分组及组成人员名单；
	10
	8
	6
	4

	
	
	●论文答辩工作的开展
	15.0%
	由论文答辩小组组织论文答辩，答辩过程规范、严格。
	由论文答辩小组组织答辩，答辩程序基本规范。
	  2、论文答辩记录。
	15
	12
	9
	6

	
	综合管理工作30%
	●院、系内毕业论文(设计)工作管理规定和计划
	10.0%
	制定了详细的院、系内毕业论文(设计)工作管理规定和计划
	制定了院、系内毕业论文(设计)工作管理规定和计划。
	  １、院、系本科毕业论文(设计)工作计划、工作记录、工作总结等；
	10
	8
	6
	4

	
	
	●院、系对毕业论文（设计）的检查
	5.0%
	院、系对毕业论文的进度适时进行检查，并督促各项工作的落实。
	院、系对毕业论文工作的展开进行了一定的检查。
	
	5
	4
	3
	2

	
	
	●院、系对毕业论文（设计）的工作的总结
	5.0%
	院、系对毕业论文的工作作了具体详实的总结
	院、系对毕业论文的工作作了总结。
	  2、对毕业论文(设计)的布置或检查记录；
	5
	4
	3
	2

	
	
	●毕业论文(设计)存档
	10.0%
	对毕业论文（设计）及院、系内管理材料进行了详实、有序的存档。
	对毕业论文（设计）及院、系内管理材料进行了存档。
	  3、院、系毕业论文（设计）档案。
	10
	8
	6
	4



