专家评审重要观测点：
1.教学理念先进。坚持立德树人，强化课程思政，“教学内容”和“课程思政”有机结合，体现以学生发展为中心，注重学生德智体美劳全面发展。
2.课程教学团队教学成果显著。课程团队教学改革意识强烈、理念先进，人员结构及任务分工合理，教学能力强，能够运用新技术提高教学效率、提升教学质量。
3.课程目标有效支撑培养目标达成。持续完善课程教学大纲，课程目标符合学校办学定位和人才培养目标，注重知识、能力、素质培养。
4.课程教学设计科学合理。围绕目标达成、教学内容、组织实施和多元评价需求进行整体规划，教学策略、教学方法、教学过程、教学评价等设计合理。
5.课程内容与时俱进。课程内容结构依据学科前沿动态与社会发展需求动态更新知识体系，教材选用符合规定，教学资源丰富多样，体现思想性、科学性与时代性。
6.教学组织与实施突出学生中心地位。根据学生认知规律和接受特点因材施教，师生、生生互动性强，教学反馈及时，教学效果显著。
7.课程管理与评价科学且可测量。针对课程目标、教学内容、教学组织等采用多元化考核评价，过程可回溯，诊断改进积极有效。教学过程材料完整，可借鉴可监督。
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